Zarzadzenie Nr 72/2019
Wojta Gminy Radziejéw
z dnia 2 grudnia 2019 r.

w sprawie wprowadzenia w Urzedzie Gminy Radziejdw Regulaminu przeznaczenia
i wykorzystania zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2019 r., poz. 506 ze zm.') w zwigzku z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1352), zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie w Urzedzie Gminy Radziejéw Regulamin przeznaczenia
i wykorzystania zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w brzmieniu okreslonym
w Zatfgczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Radziejow.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 141 Wéjta Gminy Radziejéw z dnia 2 marca 2006 r. w sprawie
regulaminu przeznaczenia i wykorzystania zaktadowego funduszu éwiadczen socjalnych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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. Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1309, poz. 1696 i poz. 1815.




Zatqcznik Nr 1

do Zarzqdzenia Nr 72/2019
Wdjta Gminy Radziejéw

z dnia 2 grudnia 2019 r.

Regulamin przeznaczenia i wykorzystania zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych
w Urzedzie Gminy Radziejow

I. Podstawa prawna

§ 1. Zasady tworzenia i gospodarowania $rodkami zaktadowego funduszu $wiadczen

socjalnych okreslajg w szczegdlnosci przepisy: ‘

1) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U.
2 2019 r. poz. 13520, zwanej dalej ustawg ZFSS,

2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu
na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349), zwanego
dalej rozporzadzeniem,

Il. Postanowienia ogodlne

§ 2. 1. Podstawg gospodarowania srodkami zaktadowego funduszu $wiadczeni socjalnych
stanowi roczny plan rzeczowo-finansowy, okreslajacy podziat srodkéw finansowych funduszu
na cele, rodzaje i formy dziatalnosci socjalnej na rzecz 0s6b uprawnionych.

2. Fundusz przeznaczony jest na finansowanie ustug i Swiadczen pracownikom Urzedu Gminy
Radziejéw, emerytom i rencistom, dla ktérych ostatnim miejscem zatrudnienia byt Urzad
Gminy Radziejéw oraz cztonkom rodzin po zmarlych pracownikach oraz emerytach
i rencistach.

3. Za administrowanie funduszem i realizacje Regulaminu odpowiedzialny jest pracodawca.

lll. Przeznaczenie funduszu

§ 3. Srodki zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych przeznacza sie na:
1) dofinansowanie wypoczynku urlopowego organizowanego przez pracownika
we wtasnym zakresie;
2) paczki noworoczne dla dzieci pracownikéw Urzedu Gminy Radziejéow do czasu
ukonczenia przez nie 15 lat;

3) swiadczenia rzeczowe lub finansowe dla oséb uprawnionych (zaleznie od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej);
4) dofinansowanie dziatalnosci;

a) kulturalno-oswiatowej organizowanej w postaci imprez artystycznych,
kulturalnych oraz zakupu biletow wstepu na te imprezy (zaleznie od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej),

b) dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej organizowanej w postaci réznych
ogblnodostepnych form rekreacji ruchowej, uczestnictwa w masowych
imprezach sportowych lub zakupu biletéw wstgpu na imprezy sportowe
i rekreacyjne (zaleznie od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej);




5) udzielanie pomocy w formie bezzwrotnych zapomdg pienieznych dla oséb, o ktérych
mowa w § 2 ust. 2, ktére znalazly sie w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialnej z powodu zdarzeh losowych (np. kradziez, wtamanie, pozar, zalanie
mieszkania, ciezkiej lub dtugotrwatej choroby, a takze w wyniku innych obiektywnych
czynnikéw, ktére w znacznym stopniu wptynety na pogorszenie warunkéw zyciowych
i bytowych);

6) zwrotne pozyczki na cele mieszkaniowe.

§ 4. Ustala sie nastepujacy podziat odpisu na fundusz:

1) 70% na $wiadczenia socjalne o charakterze ogdlnym, o ktérych mowa w § 3 pkt 1-4,
2) 30% na $wiadczenia socjalne o charakterze indywidualnym, o ktérych mowa w § 3 pkt
5-6, z tego:
a) 90% na pozyczki,
b) 10% na zapomogi.

IV. Osoby uprawnione

§ 5. 1. Ze $éwiadczen zaktadowego funduszu $wiadczeri socjalnych moga korzystac:
1) pracownicy Urzedu Gminy Radziejéw zatrudnieni na podstawie umowy o pracg,
2) emeryci i rencidci, dla ktérych Urzad Gminy Radziejow byt ostatnim miejscem
zatrudnienia,

3) cztonkowie rodzin po zmartych pracownikach oraz emerytach i rencistach, o ktérych
mowa w pkt 1i 2, jezeli byli na utrzymaniu osoby zmartej i uzyskali rentg rodzinng,

4) pracownicy przebywajacy na urlopach  wychowawczych, macierzyriskich
(z wytaczeniem urlopow bezptatnych).

2. Do uprawnionych cztonkéw rodzin, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 zalicza sig:

1) pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu osoby uprawnionej dzieci wtasne, dzieci
wspdtmatzonka, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach
rodziny zastepczej w wieku do lat 18 lub do czasu ukoriczenia nauki, nie dtuzej
jednak niz do ukoriczenia 25 lat,

2) osoby wymienione w pkt 1 — niezdolne do zadnej pracy — bez wzgledu na wiek
(legitymujace sie stosownym orzeczeniem o niepetnosprawnosci),

3) wspotmatzonkdw.

V. Zasady przyznawania swiadczen

§ 6. Podstawa przyznania $wiadczenia z funduszu $wiadczeri socjalnych jest wniosek osoby
uprawnionej wraz z jej o$wiadczeniem o sytuacji zyciowe] i rodzinnej oraz o wysokosci
dochodu, przypadajacego na osobe w gospodarstwie domowym.

§ 7. Priorytetem w przyznawaniu $wiadczen z funduszu $wiadczen socjalnych i ustalaniu ich
wysokosci jest sytuacja zyciowa i materialna osoby uprawnione;.




§ 8. Bezzwrotne zapomogi przyznawane sg raz w roku, w zaleznosci od posiadanych srodkow
funduszu oraz sytuacji zyciowej i materialnej osoby uprawnionej. Podstawg przyznania
zapomogi jest ztozenie przez osobe uprawniong wniosku, ktérego wzor stanowi Zatacznik Nr
1 do niniejszego Regulaminu.

§ 9. 1. Swiadczenie, o ktérym mowa w § 3 pkt 1 przyznawane jest raz w roku pracownikom
czynnym zawodowo, korzystajagcym z nieprzerwanego urlopu wypoczynkowego w ilosci
co najmniej 10 dni roboczych. Obliczane jest ono wg tabeli stanowigcej Zatgcznik Nr 2 do
niniejszego Regulaminu.

2. Podstawg przyznania $wiadczenia jest ztozenie przez pracownika wniosku, ktérego wzor
stanowi Zatgcznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§ 10. 1. Pomoc ze $rodkéw funduszu Swiadczen socjalnych w formie pozyczki zwrotnej
na cele mieszkaniowe jest udzielana pracownikom Urzedu Gminy Radziejow zatrudnionym
w ramach umowy o prace na czas nieokreslony.

2. Podstawg przyznania pozyczki jest ztozenie przez pracownika wniosku, ktérego wzér
stanowi Zatgcznik Nr 4 do niniejszego Regulaminu, wraz ze zgoda dwdch innych
pracownikow Urzedu Gminy Radziejow na poreczenie pozyczki.

3. Wysoko$é pozyczki oraz warunki i termin sptaty okresla umowa, ktdrej wzér stanowi
Zatacznik Nr 5 do niniejszego Regulaminu.

4, W szczegblnych wypadkach uzasadnionych sytuacjg zyciowg lub materialng
pozyczkobiorcy, na jego wniosek, sptata pozyczki moze by¢ umorzona decyzja Wéjta Gminy
Radziejow.

§ 11. Osoba uprawniona, ktéra ubiega sie o przyznanie swiadczenia lub pomocy ze srodkow
funduszu $wiadczen socjalnych, obwigzana jest poda¢ w o$wiadczeniu, ktérego wzér stanowi
Zatacznik Nr 6 do niniejszego Regulaminu, wysokos$¢ dochoddw, uzyskiwanych przez niego
samego oraz przez osoby wraz z nim prowadzace gospodarstwo domowe za okres ostatnich
6 miesiecy, z zastrzezeniem, ze na kazde zadanie Urzedu Gminy Radziejéw nalezy przedtozy¢
stosowne dokumenty potwierdzajgce wysoko$¢ w/w dochodow.

VI. Postanowienia koricowe

§ 12. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy
obowigzujgcego prawa.




Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu
przeznaczenia | wykorzystania

zakfadowego funduszu swiadczeri socjalnych
w Urzedzie Gminy Radziejéw
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(Dane wnioskodawcy)
Whiosek o zapomoge

1. Prosze o udzielenie mi zapomogi bezzwrotnej ze $Srodkéw zaktadowego funduszu
$wiadczen socjalnych Urzedu Gminy Radziejow.

Uzasadnienie
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2 N reymn @l POSTRBIBINY sxussumssisssvsmuussonssssisavissysesssssvsms e s s s o SRS se
(wymieni¢ ilos¢ osob, stoplert pokrewieristwa oraz wiek w przypadku dzieci)

3. Dochdd miesieczny WnioSKOAAWECY WYNOSI vvcuerrienreerierenerssanseresersssssesesssssssserssssssssassssssesesssssens
4. Dochod miesieczny innych 0séb we wspdlnym gospodarstwie domowym wynosi ............

5. DO WNIOSKU QOTGCZAM ..ueeieriececeierire et e sees e st esasseresaeseast st e sessen enesesuesenssssnssasnrassasans
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(wymienic zatgczone dokumenty potwierdzajgce sytuacje wnioskodawcy)
6. Powyisze dane przedktadam swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
danych i informacji.

sEsssssssansssnnnaans srsssssssassnensasEsnanns SssesuensssaNseeRRsIIs LR RBIERE RS

(podpis wnioskodawcy)

Decyzja dysponenta zakfadowego funduszu swiadczen socjalnych: Powyiszy wniosek
akceptuje/nie akceptuje.

ssssrasssnssassasains ssssssssssssasaanans

(data i podpis pracodawcy)

Zatwierdzono w dniu ......c...ccceveneen... dO Wyptaty ze $rodkdw funduszu socjalnego na kwote ................ zt
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Skarbnik Gminy Radziejow Woéjt Gminy Radziejow




Zafqcznik Nr 2 do Regulaminu
przeznaczenia | wykorzystania

zaktadowego funduszu swiadczeri socjalnych
w Urzedzie Gminy Radziejéw

Tabela dofinansowania
do wypoczynku organizowanego przez pracownikéw we wiasnym zakresie

Dochéd na osobe w rodzinie

Wysokoéé doptaty z zaktadowego funduszu
$wiadczen socjalnych

do 1500 zt

350 zt

powyzej 1500 zt

320zt




Zatgcznik Nr 3 do Regulaminu

przeznaczenia i wykorzystania

zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
w Urzedzie Gminy Radziejéw

sssensesnnTEnns P S LT T LR LR TR TR T TR L CL PR} arserepsannRsanany

{ imie i nazw;sko pracownika)

Whiosek o wyptate dofinansowania
do wypoczynku organizowanego przez pracownikéw we wtasnym zakresie

Oéwiadczam, ze w terminie od dNia cceeesssrsnrensrinses 40 ANIA i,
przebywatam/em na urlopie WypoczynkOWYM W .......cccocuvumeminssssansnans
wraz z cztonkami rodziny: .....ccveeernenene s AR R R AR S P e

senmEsmsressEeRRIRRRT S wen werEssessEINTEs RN En et e e e LR R LAl

Powyzsze mformaqe sk’fadam 5Wlad0m\/ odpowuedzua!nosm karnej za podawanle fatszywych
danych.

T TR EY EsssssssttsEEesaREERRaRTERRRRRRER RS sesrsrnsunrnny

{data i podp:s whnioskodawcy)

Potwierdzenie wykorzystania urlopu: Pan/i ... s
przebywata na urlopie wypoczynkowym od ............ e, .. T uTm—

sEresssssIRTEsnann. sasnasesusEesRRRET RS saesasasesssvennEr

(data, padpfs i piecze¢ pracowmka kadr)

Zatwierdzono w dniu .....ccviininninnns do wyptaty ze érodkéw funduszu socjalnego na kwotg ................ zt
SEOWNIR! wavivsvereririrereserssessssessensersrsssnssssss st sss ssrasssnriossesase sonsassaranssssasnarasnsesnanssens
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Skarbnlk Gmmy Rad2|ejow WOJt Gmmy Rad2|ejow



Zatgcznik Nr 4 do Regulaminu
przeznaczenia i wykorzystania

zakfadowego funduszu swiadczen socjalnych
w Urzedzie Gminy Radziejow

(imie i nazwisko pracownika)

Whiosek o przyznanie pomocy ze $rodkéw funduszu swiadczen socjalnych
w formie pozyczki zwrotnej na cele mieszkaniowe

Prosze o przyznanie mi pomocy ze $rodkéw funduszu $wiadczen socjalnych
w formie poiyczki zwrotnej na cele mieszkaniowe w kwocie ..o 2t
(STOWNIE! vt ssre e saeens veeree s
KtOrg zZamierzam PrZEZNACZYCE N .uvceerereriesiersiierereesaseesesseensssssserssssssesssssensss sessestssaesssssssssasestssensess
Pozyczke sptace W .....cccevcvennne miesiecznych ratach, poczynajgc od .......ccvevevrinivenninennnnienanes
Na poreczycieli sptaty pozyczki proponuje:

o IR O e e

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(imie, nazwisko, adres, seria i numer dowodu osobistego)

sassassansans s SEBsessRslasaEEEcss s asERE RN assaREesEIRsRRRERIR RS

(imie, nazwisko, adres, seria i numer dowodu osobistego)

sasssssssasessesnannasnnnas sssssssssssasesassannans

(data i podpis wnioskodawcy)

Potwierdzam tozsamos$¢ i zatrudnienie w Urzedzie Gminy Radziejéw wnioskodawcy
i poreczycieli oraz ich podpisow.

sesnrensnuns sEssnsesesnsEnnn sEsssssssEsesensasnsunenEsnnnuS

(data, podpis i piecze¢ pracownika kadr)

Zatwierdzono w dniu .......cccceceereeeen.. d0 wyptaty ze Srodkow funduszu socjalnego na kwote ................ 2t
SIOWNIE: wismsvmmmmsmassiss
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Skarbnik Gminy Radziejow Wéjt Gminy Radziejow




Zafqcznik Nr 5 do Regulaminu

przeznaczenia | wykorzystania

zaktadowego funduszu $wiadczeri socjalnych
w Urzedzie Gminy Radziejéw

Umowa Nr ......
o przyznanie pomocy ze $srodkéw funduszu swiadczen socjalnych
w formie pozyczki zwrotnej na cele mieszkaniowe

zawarta W dniu ......ceeeeeenner.. pomiedzy Urzedem Gminy Radziejoéw, ul. Kosciuszki 20/22,
88-200 Radziejéw, zwanym dalej Pracodawca, w imieniu ktérego dziata .........ccevrvevenennnnne.

B (e BTETIN ymreessmmmsnssncuuses sunsiensssssesesssaan oA RN s iz
i | fekeeteRereneeetraeR A SR aTa SR aeR AR e eR A e eeeAeR SR eeR e eReeR4aeeeR e R R HOL 4O A YR SR ROE SR EER RS SRR R SR SRR SRR 0
Ieg:tymulaca/ym sie; dowodem osobistym Seria/NuUmer ...,
VIVUIATIVINY IZBEL  viussonsismsnsssinmessssinssshoshsssuss sesiossessenssvabiamesysmsessatvess muvevessoass oas , zwanym dalej
Pozyczkobiorca.

§ 1. W dniu  .ceeceeveeeseveeeeenene. Pracodawca przyznaje Pozyczkobiorcy pomoc ze $rodkow
funduszu $wiadczern socjalnych w formie pozyczki zwrotnej na cele mieszkaniowe
w wysokosci ... .zt (stownie: v D Tm———————————, |

oprocentowanej w wysokosm 1% od kwoty udmelonej pozyczk| Z przeznaczeniem na

..................................................................................................................................................................

§ 2. 1. Wyptacona pozyczka wraz z oprocentowaniem w tgcznej kwocie ......ocoecvvenriveiisreniinnn 24
podlega sptacie w ..... miesiecznych ratach.
2. Okres sptaty pozyczki wynosi ..... miesiecy.
3. Rozpoczecie sptaty rat nastepuje od dnia ...ovievinnene
4, Wysokos¢ rat:
8 1 rata- coassamnnaais
e kazda nastepnarata - ......ceeencneniininn

§ 3. 1. Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potracania naleznych rat pozyczki wraz
z odsetkami zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za prace,
poCZYNAAE B dNiY s

2. W razie niewypracowania wynagrodzenia w wysoko$ci wystarczajgcej na spfate rat
pozyczki, Pozyczkobiorca zobowiazuje sie sptacac raty pozyczki w kwotach i w terminach
ustalonych w § 2 niniejszej umowy, bezposrednio do kasy Urzedu Gminy Radziejow z innych
dochoddw wtasnych.

§ 4. 1. Niesptacona pozyczka wraz z odsetkami staje sie natychmiast wymagalna
w przypadku:

a) rozwigzania z Pozyczkobiorcg stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu pracy,

b) rozwigzania umowy o prace z przyczyn lezacych po stronie Pozyczkobiorcy.




2. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z Pozyczkobiorcg z innych przyczyn, Pracodawca
zastrzega sobie prawo ustalenia nowego trybu i sposobu spfaty pozyczki.

§ 5. Umowa zostata sporzgdzona w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(Data i podpis Pracodawcy) (Data i podpis Pozyczkobiorcy)
PORECZENIE SPLATY

W razie nieuregulowania nalezno$ci we wiasciwym terminie przez Pozyczkobiorce wyrazamy
zgode — jako odpowiedzialni solidarnie — na pokrycie pozostatej do sptaty kwoty wraz
z naleznymi odsetkami z naszych wynagrodzen za prace.

1)
(imie, nazwisko, adres, seria  numer dowodu osobistego)
(data i podpis Poreczyciela)
2)

......................................................................................................................................................

.........................................................................

(data i podpis Poreczyciela)




Zatgcznik Nr 6 do Regulaminu
przeznaczenia i wykorzystania

zakfadowego funduszu swiadczen socjalnych
w Urzedzie Gminy Radziejow

Radziejow,

------------------------------------------------------------

{imie i nazwisko pracownika)

Oswiadczenie
Ja nizej podpisana/y, $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych informacji,

oswiadczam, ze sredni miesieczny dochdd za okres ostatnich 6 miesiecy wszystkich cztonkéw

mojej rodziny wspolnie zamieszkujgcych i prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe
wynosit:

|:| do 1500 zt na osobe

D powyzej 1500 zt na osobe

Prosze o wypftate Swiadczenia w kasie Urzedu Gminy Radziejow/przelewem na rachunek
bankowy.

(Podpis wnioskodawcy)



