Zalacznik

do Uchwaly Nr VIII/56/2011
Rady Gminy Radziejow

z dnia 30 czerwca 2011 r.

§ 1. Osobie dotknigtej przemoca w rodzinie udziela si¢ bezptatnej pomocy

w szczegolnosci w formie:

1.

2.
3.

Poradnictwa medycznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego, zawodowego
1 rodzinnego;

Interwencji kryzysowej 1 wsparcia,

Ochrony przed dalszym krzywdzeniem, przez uniemozliwienie osobom stosujacym
przemoc korzystania ze wspodlnie zaymowanego z innymi czlonkami rodziny mieszkania
oraz zakazanie kontaktowania si¢ 1 zblizania si¢ do osoby pokrzywdzonej;

Zapewnienia osobie dotknietej przemoca w rodzinie bezpiecznego schronienia
w specjalistycznym o$rodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;

Badania lekarskiego w celu ustalenia przyczyn i rodzaju uszkodzen ciata zwigzanych
z uzyciem przemocy w rodzinie oraz wydania stosownego zaswiadczenia lekarskiego;
Zapewnienie osobie dotknietej przemocg w rodzinie, ktéra nie ma tytulu prawnego do
zajmowanego wspoélnie ze sprawca przemocy lokalu, pomocy w uzyskaniu mieszkania.

§ 2. 1. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie

w szczeg6lno$ci w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym. Tworzenie Zespotu
Interdyscyplinarnego jest zadaniem wlasnym Gminy zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005
roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2009 r. Nr 180 poz. 1493 ze zm.).

2. Wojt Gminy Radziejow powotuje Zespot Interdyscyplinarny, ktéry bedzie odpowiadat za
prawidlowg realizacj¢ ,,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na terenie Gminy Radziejow”.

3. Przed wydaniem zarzadzenia w tej kwestii Wojt Gminy Radziejow powinien zawrzeé¢
z instytucjami wymienionymi w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie stosowne
porozumienia, w ktdrych instytucje wyznaczajg imiennie swych przedstawicieli.

§ 3. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:
1) Jednostek organizacyjnych pomocy spoleczne;j,

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

3) Policji,

4) Oswiaty,

5) Ochrony zdrowia,

6) Organizacji porzadkowych.

§ 4.1. Zespot Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zawartych mig¢dzy

Wojtem Gminy Radziejow a instytucjami wskazanymi w § 3.

2. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwszym posiedzeniu
zespolu sposrdd jego cztonkdéw w sposdb demokratyczny wickszoscig glosow, w wyniku
glosowania jawnego.



3. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, jednak
nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.
4. Obshuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Radziejowie z siedzibg przy ulicy Kosciuszki 58
w Radziejowie.
5. Dyrektorzy, kierownicy - osoby reprezentujgce podmioty wchodzace w sklad Zespotu
Interdyscyplinarnego po podpisaniu porozumienia z Wéjtem Gminy Radziejow zobowigzani
s w ciggu 14 dni zglosic¢ w formie pisemnej przedstawicieli swojej jednostki
organizacyjnej/instytucji do pracy w Zespole Interdyscyplinarnym. W tresci pisma podaja
imi¢ 1 nazwisko przedstawiciela 1 zajmowane stanowiska pracy.
6. Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego decyduja samodzielnie o sktadzie osobowym
desygnowanych przedstawicieli, a takze o okresie ich uczestnictwa w zespole.
7. W przypadku razacych zaniedban ze strony przedstawicieli podmiotow w pracach Zespotu
Interdyscyplinarnego (np. czeste nieobecnosci podczas zebran lub brak wspotpracy w pracy
zespolowej), przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego za zgoda wigkszosci czlonkow
Zespotu moze zglosi¢ pisemny wniosek do jego pracodawcy o wylaczenie z pracy w Zespole.
8. W przypadku $mierci czlonka Zespotu jego pracodawca jest zobowigzany w ciggu 14 dni
od daty zgonu wyznaczy¢ na jego miejsce nowego przedstawiciela do pracy w Zespole
Interdyscyplinarnym.
9. Kazdorazowo o zmianie desygnowanych przedstawicieli pracodawca powinien w formie
pisemnej powiadomi¢ Wojta Gminy Radziejow, ktory zarzadzeniem dokonuje zmiany sktadu
Zespotu Interdyscyplinarnego.
10. Zesp6l Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach.
11. W sktad grup roboczych wchodza przedstawiciele:

1) Jednostek organizacyjnych pomocy spoleczne;j,

2) Gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,

3) Policji,

4) Oswiaty, Ochrony zdrowia.
12. W sktad grup roboczych moga wchodzi¢ kuratorzy sadowi, a takze przedstawiciele innych
podmiotoéw, specjalisci w dziedzinie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
13. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonuja zadania
w ramach obowigzkow stuzbowych lub zawodowych.
14. Prace w ramach grup roboczych sa prowadzone w zalezno$ci od potrzeb zglaszanych
przez Zespot Interdyscyplinarny lub  wynikajacych z  probleméw  wystepujacych
w indywidualnych przypadkach.

§ 5. 1. Zespdt Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w ,,Gminnym
programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na
terenie Gminy Radziejow”.

2. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i1 koordynowanie dziatan
okreslonych podmiotow, (o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 1 5 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie), oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w szczeg6lnosci przez:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

2) podejmowanie dziatlan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych

na celu przeciwdziatanie temu zjawisku,
3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,



4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielania
pomocy w srodowisku lokalnym,

5) inicjowanie dziatan w stosunku do o0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

3. Do zadan grup roboczych nalezy, w szczegdlnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie,

2) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystapieniem przemocy,

3) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktorych dochodzi do
przemocy oraz efektéw tych dziatan.

§ 6. 1. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie
niezbednym do realizacji zadan, moga przetwarza¢ dane osob dotknigtych przemoca
w rodzinie 1 osob stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace: stanu zdrowia, natogow,
skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postepowaniu sgdowym
lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy osob, ktorych dane te dotycza.

2. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowigzani sa do
zachowania poufno$ci wszelkich informacji 1 danych, ktore uzyskali przy realizacji zadan.
Obowiazek ten rozcigga si¢ takze na okres po ustaniu czlonkostwa w Zespole
Interdyscyplinarnym oraz w grupach roboczych.

3. Przed przystagpieniem do wykonania czynnosci, cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz grup roboczych skladajg w formie pisemnej na rece Wojta Gminy Radziejow
o$wiadczenie o nastepujacej tresci:

»Oswiadczam, ze zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktore uzyskatem przy
realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane mi sq
przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do
nich dostepu osobom nieuprawnionym”.

4. Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodzin dotknigtych przemocg odbywa si¢
w oparciu o procedure ,,Niebieskie Karty” i nie wymaga zgody osoby dotknigtej przemoca

w rodzinie.

5. Procedura ,,Niebieskie Karty” obejmuje ogo6t czynnosci podejmowanych i realizowanych
przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji
rozwigzywania problemoéw alkoholowych, Policji, o§wiaty i ochrony zdrowia, w zwigzku

z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie.

6. Przedstawiciele podmiotow wchodzacych w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego realizuja
procedure ,,Niebieskiej Karty” w oparciu o zasade wspdlpracy i1 przekazuja informacje

o podjetych dziataniach przewodniczacemu Zespotu Interdyscyplinarnego.

7. Wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty” nastepuje przez wypetnienie formularza
»Niebieska Karta” w przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub
zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec cztonkow rodziny lub w wyniku
zgloszenia dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe bedaca §wiadkiem przemocy
w rodzinie.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Pawlak



