Uchwatla Nr VII/54/2015
Rady Gminy Radziejow
z dnia 3 grudnia 2015 r.

W sprawie zamiaru wprowadzenia zmian w statucie Gminnej Biblioteki
Publicznej w Radziejowie z siedziba w Plowcach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2015 r., poz. 1515), w zwiazku z art. 13 ust. 2 ustawy z
dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tekst jedn. Dz. U. z 2012 r., poz. 642 z pézn.
zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Wyraza sie zamiar wprowadzenia zmian w Statucie Gminnej Biblioteki
Publicznej w Radziejowie z siedzibg w Plowcach nadanym Uchwata Nr IX/35/2007
Rady Gminy Radziejéw z dnia 27 wrzeénia 2007 r. w sprawie utworzenia gminnej
instytucji kultury pod nazwa ,Gminna Biblioteka w Radziejowie z siedziba
w Plowcach” oraz uchwalenia jej Statutu”.

Zmiany polega¢ maja na rozszerzeniu dziatalnosci instytucji o wykonywanie zadan z
zakresu upowszechniania kultury. W zwigzku z tym ulegnie zmianie nazwa
instytucji kultury z ,Gminnej Biblioteki Publicznej w Radziejowie z siedzibg w
Ptowcach” na Gminny Osrodek Kulturalno-Biblioteczny w Czotowie”.

§ 2. Szczegdlowy zakres projektowanych zmian Statutu Gminnej Biblioteki
Publicznej w Radziejowie z siedzibg w Plowcach okresla Zatacznik nr 1 do niniejszej
Uchwaty.

§ 3. Akt o zmianie Statutu Gminnej Biblioteki Publicznej wydany zostanie po
uplywie 6 miesiecy od daty podania treSci niniejszej uchwaly do publicznej
wiadomo4ci.

§ 4. Tres¢ niniejszej uchwaly zostanie podana do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie na stronach internetowych: Gminy Radziejéw, Gminnej Biblioteki
Publicznej w Radziejowie z siedzibg w Plowcach oraz w Biuletynie Informagji
Publicznej Urzedu Gminy Radziejow.

§ 5. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqgcy Rady Gminy Radziejow

Andrzej Pawlak



Zalgcznik nr 1 do Uchwaly nr VII/54/2015
Rady Gminy Radziejow
z dnia 3 grudnia 2015 .

STATUT

GMINNEGO OSRODKA KULTURALNO - BIBLIOTECZNEGO

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Samorzadowy Osrodek Kulturalno-Biblioteczny zwany dalej Osrodkiem jest gminng
instytucja kultury, ktorej organizatorem jest gmina Radziejow, zwana dalej Organizatorem.

2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Czotowie, a terenem dziatania jest gmina Radziejow.
§ 2. Osrodek dziata na podstawie nizej wymienionych przepisOw prawa:

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (tekst jedn. Dz. U. z 2012 r., poz.
642 z pdzn. zm.);

2. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tekst jedn. Dz. U. z 2012 r., poz. 406 z p6zn. zm.);

3. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r.
poz. 330 z p6zn. zm.);

4. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2015
r., poz.1515);

5. Postanowien niniejszego Statutu.

§ 3. Osrodek posiada osobowos¢ prawng i samodzielnie prowadzi gospodarke finansows.
§ 4. Nadzor nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Radziejow.

§ 5. Organizator zapewnia Osrodkowi warunki i $rodki niezbedne do prowadzenia
dziatalno$ci 1 rozwoju oraz utrzymanie obiektow, w ktorych ta dziatalno$¢ jest prowadzona.



§6. 1.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZAKRES DZIALANIA

Podstawowym zadaniem Osrodka jest zaspokajanie potrzeb i aspiracji kulturalnych

spoleczenstwa Gminy Radziejow poprzez swiadczenie powszechnie dostepnych ustug.

2. W celu realizacji zadan okre$lonych w pkt 1 w ramach Osrodka funkcjonuje Gminna
Biblioteka Publiczna Plowcach wraz z Filig w Czotowie.

§ 7. Do zakresu dziatania Osrodka nalezy w szczegolnosci:

N

9.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

Edukacja kulturalna i wychowanie poprzez sztuke

Tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego.

Udostgpnianie, tworzenie, gromadzenie, dokumentowanie 1 ochrona dobr kultury oraz
wlaczenie ich do spotecznego obiegu.

Inspirowanie jednostek 1 grup spotecznych do czynnego i twérczego udzialu w zyciu
kulturalnym.

Kultywowanie tradycji i folkloru kujawskiego.

Opracowywanie planow upowszechniania kultury z uwzglednieniem dziatania innych
organizacji spotecznych, kulturalnych i gospodarczych.

Realizacja mecenatu samorzadowego oraz poszukiwanie sponsorow dla tworzenia
warunkow do rozwoju 1 prezentacji osiggniec¢ tworczych.

Programowanie i nadzorowanie imprez Kkulturalno-rozrywkowych o charakterze
masowym z prawem zlecenia ich realizacji innym instytucjom i organizacjom.
Organizowanie imprez srodowiskowych.

Organizowanie czasu wolnego dzieci, mlodziezy i1 dorostych.

Tworzenie 1 upowszechnianie scenicznych programow artystycznych .

Organizowanie wystaw okoliczno$ciowych.

Organizowanie roznorodnych konkursow.

Realizacja wymiany kulturalnej i zagranicznej w ramach zatwierdzonej przez
organizatora.

Promowanie uzdolnionej mtodziezy.

Utrzymywanie w nalezytym stanie technicznym 1 estetycznym pomnikoéw, miejsc
pamieci i innych obiektéw historycznych.

§ 8. Do zakresu dzialania Gminnej Biblioteki Publicznej w Plowcach oraz jej Filii
w Czotowie nalezy w szczego6lnosci:

1.

2.
3.

Gromadzenie, opracowanie 1 przechowywanie materiatobw  bibliotecznych
z uwzglednieniem materialow dotyczacych wlasnego regionu.

Wykorzystywanie r6znego rodzaju materiatow informacyjnych.

Udostepnianie zbiorow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczen miegdzybibliotecznych, z uwzglednieniem szczegdlnych
potrzeb dzieci i mlodziezy, osob starszych, niepelnosprawnych oraz zagrozonych
réznego rodzaju wykluczeniem.

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, bibliograficznej, udostgpnianie informacji
wlasnych 1 zewnetrznych.



o

Popularyzacja ksiazki, informacji, wiedzy i czytelnictwa.

6. Wspodldziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych
1 kulturalnych spoteczenstwa.

7. Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.

8. Organizowanie konkursow czytelniczych.

9. Organizowanie spotkan otwartych ze wspolczesnymi autorami poezji I prozy oraz
spotkan czytelniczych.

10. Prowadzenie dziatalnosci informacyjno - bibliotecznej.

§ 9. W granicach przewidzianych prawem Biblioteka moze podejmowaé rowniez inne
dziatania wynikajace z potrzeb srodowiska.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA, ZARZADZANIE

§ 10. Wewnetrzng organizacj¢ Os$rodka, wzajemne wspotdziatanie miedzy komodrkami
organizacyjnymi, okresla regulamin organizacyjny, nadany przez dyrektora instytucji.

§ 11. 1.0$rodkiem kieruje dyrektor, ktory zarzadza instytucjg i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy.

3. W Osrodku mogg by¢ zatrudniani pracownicy, w tym specjalici z réznych dziedzin
zwigzani z dzialalno$cig Osrodka.

4. Pracownikow Os$rodka zatrudnia, zwalnia i wykonuje inne uprawnienia wynikajace ze
stosunku pracy — dyrektor Osrodka.

§ 12. Szczegotowy zakres czynno$ci poszczegdlnych pracownikéw 1 tryb zalatwiania
powierzonych im zadan ustala dyrektor Osrodka.

§ 13. Dyrektor i pracownicy Osrodka winni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 14. Wynagrodzenie dla dyrektora O$rodka przyznaje Wojt Gminy, a dla pracownikéw
dyrektor wg obowigzujacych przepisow.

ROZDZIAL 1V
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 15. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkow,
kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 16. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan dziatalnosci, zatwierdzony przez
dyrektora z zachowaniem wysokos$ci dotacji Organizatora.



§ 17. Dyrektor Osrodka opracowuje projekt planu finansowego i projekty jego zmian,
realizuje plan finansowy oraz zapewnia ewidencj¢ rachunkowgi sprawozdawczos¢
finansowa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 18. Plan dziatalnosci Osrodka zawiera :

- plan ustug,

- plan przychodow i kosztow,

- plan remontéw i1 konserwacji srodkow trwatych,
- plan inwestycji.

§ 19. Osrodek finansowany jest z budzetu gminy w formie dotacji na realizacj¢ zadan
okreslonych w niniejszym Statucie oraz dochodoéw wilasnych, a takze innych zrodet.

§ 20. Osrodek zarzadza powierzonym majatkiem w celu realizacji zadan statutowych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 21. Zmiany Statutu nastgpuja w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.
§ 22. Statut wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaly przez organizatora o jego nadaniu.

§ 23. Traci moc Statut Gminnej Biblioteki Publicznej przyjety Uchwatg Nr IX/35/2007 Rady
Gminy Radziejow z dnia 27 wrze$nia 2007 r.



