Zarzadzenie Nr 152/2010
Wojta Gminy Radziejéw
z dnia 10.03.2010 r.

W sprawie:
ustalenia zasad przydziatu pracowniko Urzedu Gminy Radziejéw
srodkéw czystasci oraz herbaty

Dziatajgc na podstawie art. 207 Kodeksu Pracy
zarzadzam, co nasgpuje:

§1
1. Pracownik zatrudniony w Ugglzie z zastrzeeniem ust. 2 ma prawo do:
a. 1 kostki mydta za kaly przepracowany miesi,
b. 1 recznika na okres 1 roku,
c. 1 rolki papieru toaletowego na okres 1 m-ca,
d. 1 paczki herbaty ( 100 g ) na okres 1 m-ca.
2. Pracownikom zatrudnionym na czas ckoay przystuguy swiadczenia o
ktorych mowa w ust. 1 lit. a, ci d.
3. Osoba zatrudniona w Ugdzie na stanowisku kierowcwydl obstugi
technicznej jest ponadto uprawniona do:
a. pasty bhp - 250 g. miegiznie oraz proszku do prania 0,200 g
mieskcznie,
b. ubrania roboczego i ochronnego (wg obgruiacych przepiséw),
c. napojéw chtodzcych w okresie letnim.

§2
Wydawaniesrodkow higieny wymienionych w 8 1 ust. 1, lit. a, @& oraz ust. 3
odbywa s¢ w okresach potrocznych, garymienionych w 8§ 1 lit. b w okresach
rocznych.

§3
Traci moc zargdzenie Wojta Gminy Radziejow nr 3/98 z dnia 21 kniie
1998 r. w sprawie ustalenia zasad przydziatu pradaywn Urzdu Gminy
srodkéw czystéci oraz herbaty.

8§84
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSkarbnikowi Gminy.

§5
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Zastepca Wojta Gminy Radziejow
Dionizy Wojciechowski



