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TABELA ROZPIĘTOŚCI DLA POSZCZEGÓLNYCH KATEGORII ZASZEREGOWANIA 

PRACOWNIKÓW SAMORZĄDOWYCH ZATRUDNIONYCH W JEDNOSTKACH 
ORGANIZACYJNYCH GMINY RADZIEJÓW 

 
Kategorie 

zaszeregowania 
Liczba punktów 

Wartość punktu przy 
4,50 zł/pkt 

Wynagrodzenie 
zasadnicze 

1 2 3 4 

I 
Najniższe wynagrodzenie 

500,00 zł - 20 
0 – 90 500 – 590 

II 21 – 35 95 – 158 595 – 658 
III 36 – 50 162 – 225 662 – 725 
IV 51 – 65 230 – 293 730 – 793 
V 66 – 80 297 – 360 797 – 860 
VI 81 – 95 365 – 428 865 – 928 
VII 96 – 110 432 – 495 932 – 995 
VIII 111 – 125 500 – 563 1000 – 1063 
IX 126 – 140 567 – 630 1067 – 1130 
X 141 – 160 635 – 720 1135 – 1220 
XI 161 – 180 725 – 810 1225 – 1310 
XII 181 – 200 815 – 900 1315 – 1400 
XIII 201 – 220 905 – 990 1405 – 1490 
XIV 221 – 240 995 – 1080 1495 – 1580 
XV 241 – 260 1085 – 1170 1585 – 1670 
XVI 261 – 280 1175 – 1260 1675 – 1760 
XVII 281 – 300 1265 – 1350 1765 – 1850 
XVIII 301 – 320 1355 – 1440 1855 – 1940 
XIX 321 – 340 1445 – 1530 1455 – 2030 
XX 341 – 365 1535 – 1643 2035 – 2143 
XXI 366 – 390 1647 – 1755 2143 – 2147 

 
Najniższe wynagrodzenie oraz wartość punktu zgodna z uchwałą j.w. 

 
 


