Uchwala Nr XXV/ 127 /2009
Rady Gminy Radziejow
z dnia 28 wrzes$nia 2009 r.

w sprawie: ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli.

Na podstawie art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.!) uchwala sie,
co nastepuje:

§1. Uchwata okresla kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolfach, w ktérych organem prowadzacym jest gmina Radziejow.

§2.Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli
w wysokosci 1% planowanych srodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje
dyrektor w rocznym planie finansowym szkoty, z tym ze:

1) 70 % srodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora;
2) 30 % srodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody wojta.

§ 3.1. Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osiagga bardzo dobre wyniki w nauczaniu, a w szczeg6lnoéci potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach uczniéw, przeprowadzanych przez okregowe
komisje egzaminacyijne,

b) podejmuje dzialalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowania autorskich programéw i publikacji,

c) osigga bardzo dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem sie
uczniéw do udzialu w zawodach co najmniej 1 stopnia (rejonowych) ogélnopolskich
olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniéw (grupe uczniéw) I-III miejsca
w konkursach, zawodach, turniejach przegladach i festiwalach na szczeblu
CO najmniej gminnym,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne i sSrodowiskowe,

f) prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci
i mlodziezy,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) posiada osiggniecia w pracy pozalekcyjnej,

i) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dziatajacymi w szkole,

j) osiaga bardzo dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2006r. Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600,

z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz.
1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz.
458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800.



k) uzyskuje szczegélne osiagniecia w doskonaleniu nauczycieli w zakresie
diagnozowania i oceniania,

) umiejetnie dzieli si¢ swoja wiedzg i doswiadczeniami z pracy dydaktyczno-
wychowawczej z innymi nauczycielami,

) posiada publikacje z zakresu dziatalnosci o$wiatowej, a w szczegélnosci z pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

2) w zakresie pracy opiekuriczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii
wéréd miodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspétprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja,
poradnia psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawéw patologii spotecznej
i niedostosowania dzieci i mlodziezy,

d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly lub placéwki, rozwija formy
wspoéldziatania szkoty lub placéwki z rodzicami, lub wychowankom pochodzacym
z rodzin ubogich;

3) dyrektorzy szkél dodatkowo:

a) troszcza sie o mienie szkoly, polepszanie bazy dydaktycznej,

b) angazuja sie w remonty i inwestycje realizowane w szkole,

c) zdobywaja dodatkowe $rodki finansowe dla szkoty,

d) prawidlowo realizuja budzet szkoty (plan finansowy),

e) dobrze wspolpracuja z samorzadem gminnym oraz z rada pedagogiczng i rada
rodzicéw,

f) pozyskuja sponsoréw i sojusznikoéw szkoty,

g) prowadza lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,

h) prawidlowo prowadza nadzér pedagogiczny,

i) wplywaja na prawidlowe funkcjonowanie szkoly i budowanie autorytetu w
srodowisku,

j) prawidlowo organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

4) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:
a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych
prace w zawodzie nauczyciela,
c) promowaniu szkoly poprzez udzial w pracach réznych organizacji spotecznych
i stowarzyszeniach oraz instytucjach.

2. Wnioski o nagrode wdjta lub dyrektora szkoly moga sktadac:
1) organy szkoty;
2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;
3) Kierownik Samorzadowej Administracji Placowek Oswiatowych
4) organizacje zwigzkowe w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.



3. Wnioski o nagrode wojta skltada sie¢ w Urzedzie Gminy, a o nagrode dyrektora
w szkole.

4. Waijt oraz dyrektor szkoly moze przyznac nagrode z wlasnej inicjatywy.
5. Wnioski, o ktérych mowa powyzej powinien zawierac:
1) imie i nazwisko oraz stanowisko nauczyciela, nazwe szkoly, staz pracy nauczyciela
oraz przyznane wczesniej nagrody i odznaczenia;
2) szczegobdlowe uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody.
6. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole

co najmniej roku.

§ 4. Niniejszy regulamin zostal pozytywnie zaopiniowany przez przedstawicieli
Zarzadu Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Radziejowie.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Woéjtowi Gminy oraz dyrektorom szkot.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku
Urzedowym Wojewoédztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Andrzej Pawlak



