Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radziejowie
ogtasza konkurs
na stanowisko: Gtownego Ksigowego
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Radziejowie

I Kandydat ubiegajacy sk o zatrudnienie musi spetni& nastepujace wymagania:

1) wymagania niezfane:

e Obywatelstwo polskie, nieposzlakowana opinia,

e posiada wyksztatcenie virgze ekonomiczne i co najmniej 3-letnizspracy w
ksiegowasci,

e nie byl prawomocnie skazany za prapstwa umyine

e posiada pekpzdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych

e znajomd¢ ustawy o finansach publicznych, rachunkéeipo pracownikach
samoradowych, o pomocy spotecznej

e znajoma¢ zagadnié rachunkowséci budzetowe),

2)wymagania dodatkowe:
e znajoma¢ obstugi programéw komputerowych w tym: Platnikafinsowo-ksiegowy
dyspozycyjnéc, rzetelnd¢, sumiennéé i pracowitae,
umiegtnos¢ pracy w zespole
umiejtnos¢ sprawnej organizacji pracy
umiegtnos¢ negocjacji, przekonywania i argumentowania,
komunikatywndc¢ i tatwos¢ nawigzywania prawidtowych kontaktéw z klientami i
wspotpracownikami,
o kierowanie s} zasadami etyki zawodowej,
o dodatkowym atutemddzie d@gwiadczenie w administracji sam@dowe;j.

I Wymagane dokumenty:

1. CV z klauzuh ,wyrazam zgo@ na przetwarzanie moich danych osobowych zawasych
mojej ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji ( zgadniustaw z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych)

list motywacyjny

kopie dokumentow pgaviadczajce wyksztatcenie,

kopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikabjacamiegtnosciach,

kopie dokumentow potwierdzgje dotychczasowe zatrudnienie,

oswiadczenie o niekaralsoi za przesipstwa umyine,

oswiadczenie o niekaralsoi za przesipstwa przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnfci instytucji paistwowych oraz samogdu terytorialnego, przeciwko
wiarygodndci dokumentéw lub za przegistwa karno — skarbowe.
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Il Planowany zakres obownzku na stanowisku:

1. Prowadzenie rachunkowe jednostki

2. Prowadzenie spraw z zakresu wynagradzania prakow

3. Dokonywanie kontroli zgodioi operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym

4. Opracowywanie planéw baetowych wedtug wskanikow budzetowych,



5. Sporadzanie sprawozaabudzetowych w zakresie wydatkow kosztéw i dochodow
oraz ich analiza,

6. Dekretacja i kggowanie dokumentacji finansowo- &gowej zgodnie z obowzujacymi
w tym zakresie przepisami,

7. Rozliczanie inwentaryzacji wyposania,

8. Sporadzanie bilansu i sprawozialabiorczych z realizacji bugtu GOPS,

9. Opracowywanie projektéw przepiséw westranych wydawanych przez Kierownika,

10. Dokonywanie rozliczez Zaktadem Ubezpiecaespotecznych, Ugdem Skarbowym.

11. Sporzdzanie sprawozaado GUS

12. Biezgca analiza realizacji badtu.

13. Opracowywanie projektu bizetu

14. Sporzdzanie planow rzeczowo-finansowych, sprawazdanaliz

IV. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Oferty naley sktad& osobécie lub drog pocztowg w terminie do dnia 23.12.2009r. Do godziny
12.00 - liczy s§ data wptywu do GOPS, pod adresem:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Kosciuszki 20/22
88-200 Radziejéw

w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskjKonkurs na Gtéwnego
Ksieggowego GOPS w Radziejowie”.

Po uptywie terminu do zi@nia dokumentéw, w Biuletynie Ugdu Gminy Radziejéw podana
zostanie lista kandydatow, ktérzy spetaiajymagania formalne oké®ne w ogtoszeniu o naborze.
Oferty niekompletne i te ktore wptympo terminie okrdonym powyej nie kgda rozpatrywane.
Osoby spetniace wymogi formalne zostarpoinformowani o terminie kolejnego pggbwania
konkursowego. Informacja o wynikach naboraie umieszczona na stronie BIP kitm Gminy
Radziejow w terminie 14 dni od daty zatrudnienidovanego kandydata albo zakaenia
procedury naboru gdy w jego wyniku nie doszto dimugnieniazadnego kandydata.

Kierownik GOPS w Radziejowie
mgr Elzbieta Radzimska



